Talendox Kariyer istihdam Egitim ve Dijital Coziimler Anonim Sirketi
6698 Sayih Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) Kapsaminda
internet Sitesi Aydinlatma Metni
Internet Sitesi : Talendox A.S

E-Posta Adresi : info-turkey@talendox.com

Talendox A.S (“Sirket”) olarak kisisel verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak
tizere ilgili kisilerin temel hak ve 6zgiirliiklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gercek ve
tiizel kisilerin ylkiimlilikleri ile uyacaklari usul ve esaslar1 diizenleyen 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) hakkinda sizleri bilgilendirmek istiyoruz.

6698 sayili hiikiimleri geregi, kimliginizi belirli veya belirlenebilir kilan her tiirlii
bilginiz, “Kisisel Veri” olarak asagidaki kapsamda, Veri Sorumlusu sifatiyla Talendox A.S
tarafindan islenecektir. “Kisisel Verilerinizin Islenmesi” ise bu verilerin elde edilmesi,
kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler {izerinde gergeklestirilen her tirlii islemi ifade
etmektedir. Bu sorumlulugumuzun tam bilinciyle ve Veri Sorumlusu sifatiyla, kisisel
verilerinizi asagida izah etmis oldugumuz sekilde ve resmi mevzuat tarafindan emredilen
siirlar ¢ergevesinde islemekte, kaydetmekte, aktarmakta, paylasmakta ve saklamaktayiz.

Kisisel Verilerin Korunmasi Hakkinda Aydinlatma Metnini Sirketimiz, resmi
mevzuatta yapilacak degisiklikler biinyesinde her daim giincelleme hakkini sakli tutar.

islenen Kisisel Verileriniz

Kimlik Bilgisi Ad Soyad, TCKN, Yas, Cinsiyet, Dogum Tarihi,
Ehliyet,Kimlik

Islem Giivenlik Bilgisi Ip Adresi

Iletigsim Bilgisi E-Posta, Adres, Telefon Numarasi

Ceza Mahkumiyeti Adli Sicil Kaydi

veGivenlik Tedbirleri

Mesleki Deneyim Bilgisi Mesleki Deneyim, Entegrasyon Sinavi Bilgisi, Yabanci
Dil Bilgisi, Kurs ve Sertifika Bilgileri, Egitim Bilgisi,
Ogrenim Durumu, Diploma, Transkript Bilgileri

Aile/Yakin/Referans Bilgisi Referans Bilgisi

Gorsel Ve Isitsel Kayitlar Fotograf, Goriintii Kayitlar




Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verileriniz Elde edilme islenme ve Kullamlma Amaclari

Yukaridaki tabloda belirtilen kisisel veriler,

» Kullanicilarimiza sagladigimiz istihdam hizmetlerinin gerceklestirebilmesi, yiiriitiilebilmesi
ve yonetilmesi amactyla kullanicilarimizin istihdam taleplerinin karsilanmasi,

» Almanya’da ¢aligmak isteyen kullanicilarimiza istihdam yaratmak ve ige alim siireglerine
destek vermek,

»» Internet sitemizin havuzunda toplanacak olan &zgegmislerin goriintiilenmesi, ise alim
siireclerinizin efektif olarak ilerlemesi ve bu kapsamda bildirimlerin tarafiniza iletilmesini
saglamak,

» Tarafiniza Almanya’da is bulmak ve igveren miisterilerimizi de dogru adaya ulastirmak
amaciyla paylastiginiz kisisel verilerinizden yararlanmak,

» Tarafinizin en kisa siirede Almanya’da is bulmasi amaciyla igveren miisteri ilanlar ile
basvurulariniz arasinda eslestirmeler yapmak,

» Ozgegmisinizi, bagvuru yaptiginiz veya 6zgegmisinizin biitiin igverenlerce goriintiilenmesi
secenegini sectiginiz takdirde, talep eden Isveren Miisteriye aktarmak,

» Sizden gelen c¢agrilari karsilamak ve destek ihtiyaclariniza cevap vermek,

» Verdigimiz hizmetlere iligskin bir sikayet olmasi halinde s6z konusu sikayeti en kisa siirede
sonuclandirmak,

» Talepleriniz veya sosyal medyada herhangi bir sikayet olmasi halinde “Talendox A.S-
portal.talendox.com” hesabinizi incelemek,

»» Hizmet kalitemizi arttirmak ve hizmet kalite kontroliinii saglayarak size giivenli bir hizmet
sunmak,

» Tarafiniza Almanya’da istihdam hizmeti saglayabilmek adina 6zgeg¢misinizde yer alan 6zel
nitelikli kisisel verileriniz de dahil olmak iizere 0zgeg¢misinizde ekleri ile yer alan kisisel
verilerinizi agik riza kapsaminda, Almanya’da yer alan igveren/igverenler ile paylagsmak,

» Almanya’da istihdam siirecinize en etkili sekilde destek saglamak ve sizlere en dogru sekilde
hizmet verebilmek adina, kigisel verilerinizi

» Piyasa yorumlama, satis, pazarlama analizleri, yonetimsel analizler, finansman planlamast
yapmak, site kullanimini yorumlamak,



»» Giincel ve Ar-Ge asamasindaki uygulamalarimizin gelistirmek ve yonetimi siirecinde
iirlinii pazarlamak,

» Sirket icerisinde kullanilan yazilimlari i¢ ve dis kaynak kullanarak gelistirmek,
» Gerekli oldugunda, Almanya’da bulunan igveren miisterilerimize destek vermek,

» Isveren miisterilerimiz igin hizmet satigim1 artirmak, pazarlama, miisteri memnuniyet
analizinin yapilmasini saglamak,

» Sirkete basvurmaniz halinde Sirket ile aranizda kurulacak hukuki iliskisi ¢ergevesinde is
s0zlesmesinin kurulmasi adina is bagvurunuzun degerlendirilmesi,

» Yeni eleman istihdam edilmesi, adaylar1 inceleme ve istihdam edilecek yeni adayin tespit
edilmesi,

»» Platform biinyesinde sunulan egitim ve hizmet paketlerine iligkin siireclerin yiiriitiilmesi,

» Ozgegmisinize alman notlarin ydneticinin aday1 daha iyi anlayabilmesi ve tantyabilmesi igin
yoneticiyle paylasilmast,

» Pozisyonla ne kadar Ortiistiigiiniiziin dogrulanmasi ve ileriye doniik teyit igin 0zgegmis
bilgilerinizin kaydedilmesi,

Amaglartyla 6698 sayili Kanunun 5.inci maddesinde yer alan “bir s6zlesmenin kurulmasi veya
ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla s6zlesmenin taraflarma ait kisisel verilerin
islenmesinin gerekli olmasi” ve “bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri
islemenin zorunlu olmas1” hukuki sebeplerine bagh olarak, adli sicil kayd: bilgileri ise acik
rizaalinmasi hukuki nedenine dayali olarak basvuru formunun doldurulmasi suretiyle otomatik
yollarla islenmektedir.

Yukarida belirtilen kisisel verileriniz, Almanya’da yer alan isveren/igverenlerin internet
sitemizde sirketleri admna acilan kullanici hesaplarina aktarilmaktadir. Ayrica paylasim
tercihleriniz dogrultusunda Kkisisel verileriniz, platformumuzu ziyaret edenler tarafindan
goriintiilenebilmektedir. Buna ek olarak paylagsma segeneginize gore Ozgegmisinize erisen
gercek veya tiizel kisiler, 6zgegmisinizi kendi veri kayit sistemlerine kaydedebilmektedir. Bu
islem i¢in aydmlatma yapma yiikiimliligi islemi gergeklestiren gergek ve/veya tiizel kisi
kurum/kuruluslarin sorumlulugundadir.

» Platformda, yukaridaki kosullarla paylastiginiz veriler iiye isveren tarafindan herhangi bir
sekilde veri islemeye tabi tutuldugunda iiye isveren miisteri de veri sorumlusu haline
gelmektedir. Bu kapsamda platformumuz araciligi ile ilgili isverenin erisimine agilan
verilerinize iligkin, isverene talebiniz olmasi halinde, talebinizi ilgili tarafa iletilecektir. Bunun
yaninda, igveren misterimizin internet sitemiz vasitasiyla size dair elde ettigi kisisel veriler,
veri sorumlusu sifattyla isveren miisterinin sorumlulugundadir. Uye isverenin verilerinizi
kullanmak istemesi durumunda, isveren sizinle iletisim kurup, ayrica izninizi talep edebilir.

» Almanya’da istihdam siirecinize iliskin, isveren miisteriye aktardigimiz normal ve/veya 6zel
nitelikli kisisel wverilerinin silinmesi, yok edilmesini ve/veya anonim hale getirilmesi
taleplerinizi platformumuza iletebilirsiniz. Biz talebiniz degerlendirirken, s6z konusu iiye



igveren ile hizmet s6ézlesmemizin devam ediyor olmasi halinde iiye igverene de bu talebi
iletecegiz. Bunu yani sira, iiye igveren ile hizmet s6zlesmemizin sona ermis olmast durumunda
bu konuda size geri déniis saglayacagiz. Uye isverenler sistemlerimiz aracihigiyla elde ettigi
bilgilerden kendi nezdinde kendileri sorumludur. Bu bakimdan, isveren sistemleri igin
ileteceginiz taleplerinizi, size doniisiimiize istinaden dogrudan ilan sahibi firmaya iletmeniz
gerekir. Platformumuzun bu hususlarda sorumlulugu veya yiikiimliiligli bulunmamaktadir.

»» Isveren iiyelerimizin ilana ekledikleri ve “Talendox A.S” tarafindan kendilerine sunulan
alternatif Standart Sorular arasinda bulunmayan 6zel sorulara verdiginiz cevaplar, ancak bu
iiye igsverenin Platformumu iizerinde kendisi adina acik riza talep etmesi ve sizin de bu agik
rizayr kendisine vermeniz halinde ilgili isveren iiyemize aktarilmaktadir. Uye isveren
miisterimize, bu dzel sorularin cevaplar i¢in agik riza vermediginiz durumda, kendilerine
sadece is bagvurunuzu iletecegiz. Bunun disinda, bu sorularin cevaplarini yalnizca kendi
sistemimizde tutarak ilgili miisteri ile paylagmayacagiz.

Hukuka ve usule uygun savcilik talepleri ve mahkeme kararlart gibi hukuki talepler
araciligiyla tarafimizdan kisisel verilerinizin paylasiimast istenildiginde ve tabi oldugumuz
mevcut yasal diizenlemeler kisisel verilerinizin paylagimim gerektirdiginde, kisisel verilerinizi
paylasma yiikiimliiliigiimiiz bulunmaktadir. Ayrica kisisel verileriniz bizim de taraf oldugumuz
bir uyusmazliga konu oldugu takdirde savunma hakkimizi kullanabilmemiz i¢in gerekli olan
avukat, bilirkisi, mahkeme gibi mecralarla ve kisilerle kisisel verilerinizi paylasmamiz
gerekebilir. SOz konusu hukuki yiikiimliiliiklerimizi yerine getirmek ve savunma hakkimizi
kullanabilmek amaciyla kisisel verilerinizi isleyebiliriz.

Kisisel Verilerinizin Paylasilmasi

Kullanicilarimiza ait olan ve Talendox A.S tarafindan islenen kisisel veriler,; sirketimizin yurt
icinde ve yurt disinda yerlesik bulunmasi ve faaliyet gostermesi sebebiyle agik riza veri isleme
sartina dayanarak Almanya’da ve Tiirkiye 'de yer alan sunucu ve depolama hizmeti tedarik¢imiz
ile paylasilmaktadir,

Kullanicilarimiza ait olan kisisel veriler, kullanicinin agik rizast bulunan kisisel verilerle sinirlt
olarak web sitemizde yer alan havuzda listelenecektir. Bu listelenme neticesinde kullanicinin
islenmesine agik riza gosterdigi kisisel veriler Talendox A.S ’a iiye yurtdisinda yerlesik 6zel
hukuk tiizel kisileri tarafindan goriintiilenebilecektir. Is bu gériintiileme yurtdisinda yerlesik
0zel hukuk tiizel kisileri ile paylagim niteliginde olmasi sebebiyle acik riza sartina dayali olarak
gerceklestirilecektir.

Uciincii kisilerle veri paylasimi sirasinda hak ihlallerini énlemek igin gerekli teknik ve hukuki
onlemler alinmaktadir.

Kisisel Verilerinizin Saklanacag Siireler

KVKK ’ya uygun olarak, kisisel verileriniz, sundugumuz hizmetlerin mahiyetinden kaynaklanan
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesi amaciyla, hizmetlerin saglandig siire boyunca ve ardindan
hukuki yiikiimliiliiklerimizin yerine getirilmesi amaglariyla ilgili mevzuata uygun olarak, makul
stireler boyunca saklanacaktr.

Buna ek olarak, dogabilecek bir uyusmazlik durumunda, uyusmazlik kapsaminda gerekli
savunmalarin gerceklestirilebilmesi amaciyla smirli olmak iizere ve ilgili mevzuat uyarinca
belirlenen zamanagsimu siireleri boyunca kisisel verileriniz saklanabilecektir.



Kisisel Verilerinizin Toplanmasinda Yontemler ve Hukuki Sebepler

Sirketimiz tarafindan, kullanicilarimizin  kigisel verileri; elektronik ortamdan, iiciincii
kigilerden ve yasal mercilerden KVKK’nin 4(2) maddesindeki ongoriilen ilkeler 1518inda acik
riza temini suretiyle veya 5(2) ve 6(3) maddelerinde ongoriilen durumlarin varligt halinde,
acikriza temin edilmeksizin toplanabilmekte, islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

Kisisel verilerin islenme amaglarinin hukuki sebepleri ise; Sirketin tabi oldugu mevzuattan
dogan yiikiimliiliiklerimiz kapsaminda her tiirlii iiriin ve hizmetlerde kullanmak; islem
sahibinin bilgilerini tespit i¢in kimlik, adres ve diger gerekli bilgileri kaydetmek; isleme
dayanak olacak tiim kayit ve belgeleri diizenlemek; mevzuat, resmi makamlarca 6ngoriilen
bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme yiikiimliiliklerine uymak; talep edilen iiriin ve
hizmetlerini sunabilmek ve akdettiginiz szlesmenin geregini yerine getirmek olarak sayilabilir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’ndan Dogan Haklarimz

Sirketimize bagvuruda bulunarak KVK Kanunu uyarinca kisisel verilerinizin;

»» Islenip islenmedigini 6grenme, islenmislerse buna iliskin bilgi talep etme,

»» Islenme amacin1 ve amacina uygun olarak kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
» Yurt i¢inde veya yurt diginda aktarildigi iiglincii kisileri bilme,

» Eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig1 {iiincii kisilere de bildirilmesini isteme,

» KVK Kanunu’nun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi héalinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig:
ticlincii kisilere bildirilmesini isteme,

»» Miinhasiran otomatik sistemler (Orn: ses kaydi, web sitesi gerezleri, zararli yazilim vb.)
vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina
itirazetme,

» Kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranilmasi durumunda, olusan zararin
giderilmesini talep etme,

Bu amaglarla yapilacak bagvurularin ek bir maliyet gerektirmesi durumunda, Kigisel Verileri
Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifedeki iicret tutarmi O6demeniz gerekebilir.
Bagvurunuzda yer alan talepleriniz, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en gec¢ 30 (otuz)
giin i¢inde sonuc¢landirilacaktir.

Kisisel verilere iligkin haklar, yalnizca kisilerin kendilerine ait veriler hakkinda
kullanilabilecektir.

KVKK’nin 13. maddesinin 1. fikras1 geregince, yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak ile
ilgili taleplerinizi yazili olarak veya Kigisel Verileri Koruma Kurulu’nun belirledigi diger
yontemlerle Sirketimize iletebilirsiniz. Bu ¢er¢evede Sirketimize KVKK’nin 11. maddesi
kapsaminda yapacaginiz bagvurularda yazili olarak bagvurunuzu ileteceginiz kanallar ve
usulleragagida yer almaktadir.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile
KVKK’ nin 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmay1 talep ettiginiz hakkiniza yonelik
aciklamalarinizi igeren talebinizi; info-turkey(@talendox.com mail adresine kimliginizi tespit
edici belgeler ile iletebilirsiniz.

Onemle hatirlatmak isteriz ki, kisisel verilerinizle ilgili her tiirlii sorulariniz, goriis ve
Onerilerinizi 0544 477 2825 numarali ve info-turkey@talendox.com mail adresi {izerinden
Sirketimize ulastirabilirsiniz.
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